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Introductie

Niet alle impact is zichtbaar. Tot het er ineens wél toe doet. Als Businessline Manager Acute Zorg ben
jij verantwoordelijk voor een businessline die een cruciale rol speelt in de Nederlandse spoedzorg. Je
geeft richting aan technologie die ertoe doet wanneer elke seconde telt. Dit is een invloedrijke
functie met inhoud, leiderschap en zichtbare maatschappelijke waarde. Klaar om dat verschil te
maken?

De organisatie

Topicus is een Nederlandse softwaregroep die publieke en maatschappelijke sectoren ondersteunt
met domein specifieke, data-rijke platforms. Het bedrijf werkt aan digitale infrastructuur die
organisaties helpt om sneller, betrouwbaarder en veiliger te opereren. Binnen Topicus vormt Topicus
Zorg een soort kloppend technologisch hart voor de gezondheidssector. Hier ontwikkelt Topicus
oplossingen die zorgverleners helpen om informatie vloeiend te delen en patiénten meer regie te
geven over hun eigen dossier. De zorgproducten verbinden huisartsen, ziekenhuizen, GGZ-
instellingen en ketenpartners in één digitale stroom, zodat administratieve ruis minder ruimte krijgt.
Door data gedreven inzichten te leveren, ondersteunt Topicus Zorg beslissingen. Zo draagt Topicus
bij aan een stabielere, mensgerichtere zorgketen die de praktijk dagelijks iets lichter maakt.

In de acute zorg telt elke seconde. Daarom bouwen wij software die direct ondersteunt waar het
nodig is. Op straat, in de meldkamer, op de huisartsenpost en in het ziekenhuis. Onze oplossingen,
zoals Ambusuite en VIPLive, VIPLive SpoedEPD, VIPLive triage en Gepland Vervoer zijn essentieel voor
het werk van ambulancediensten, meldkamers en zorgverleners. Samen met een gedreven team van
ruim veertig collega’s werk je aan het Huisartsenposten EPD, het Ambulance EPD,
triagetoepassingen, planningssoftware, navigatietoepassingen en inzichtdashboards. Dit doen we
vanuit onze kantoren in Utrecht en Deventer.

De functie

Je combineert, als businessline manager acute zorg, leiderschap met visie én een sterk
organisatorisch vermogen. Jij zorgt dat we blijven bouwen aan betekenisvolle oplossingen én aan een
stevig fundament binnen onze interne organisatie.

In deze rol richt jij je op de operatie, delivery en doorontwikkeling van onze propositie Acute Zorg. Jij
maakt de vertaalslag van strategie naar uitvoering en zorgt dat teams en processen optimaal
ingericht zijn om impact te maken.

Daarnaast ben jij in jouw rol ook bezig met:

e Het bepalen van de strategische richting én het vertalen naar concrete doelen, prioriteiten
en teamfocus binnen de businessline Acute Zorg;
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Het optimaliseren van processen, techniek en samenwerking om groei en kwaliteit te
waarborgen;

Het neerzetten en uitdragen van een technische visie waarmee we bouwen aan
toekomstbestendige oplossingen;

Mensen in hun kracht zetten en aansturen van multidisciplinaire teams in Utrecht en
Deventer;

Samen met het MT acute zorg en bijbehorende teams werk je aan ontwikkeling van de
business line Acute Zorg, hierbij betrek je naast alle interne ook externe stakeholders.
Opstellen van begrotingen en prognoses en behouden van financieel overzicht;
Bouwen aan sterke relaties met zorgpartners in de acute keten en samenwerken met collega
Businessline Managers, de directie en het management van Topicus Zorg.

Als Businessline Manager ben jij, samen met je collega Businessline Manager, verantwoordelijk voor
de aansturing en groei van deze propositie. Waar de één zich richt op de strategische koers en het
externe relatiemanagement, richt jij je met name op de interne organisatie: van delivery en
procesoptimalisatie tot teamontwikkeling en technische doorontwikkeling van onze producten.

Je zorgt dat plannen en ambities ook daadwerkelijk worden waargemaakt. Dat betekent:

Structuur aanbrengen;

Teams in hun kracht zetten en zorgen voor een stabiele en wendbare operatie. Jij hebt oog
voor mensen, hart voor techniek en houdt altijd het grotere geheel in zicht;

Je stuurt op strategie, inrichting, operatie en resultaat;

Je overlegt met directie en partners, vertaalt ontwikkelingen in de markt naar een duidelijke
koers en zorgt dat je teams de ruimte hebben om te excelleren;

Je werkt in een inspirerende omgeving waar samenwerking, inhoud en initiatief centraal
staan. Wij geloven in teamgeest, inhoudelijke scherpte en de kracht van gedeelde ambitie.

Het profiel
Je bent een strategisch denker met analytisch vermogen en het talent om mensen in beweging te

krijgen. Je kent de dynamiek van de zorg, ziet de kracht van technologie en weet daarin kansen te

benutten.

Om deze rol succesvol te vervullen binnen Topicus, breng je het volgende mee:

Ervaring in een vergelijkbare managementrol met P&L-verantwoordelijkheid;

Aantoonbare ervaring met realisatie en delivery van complexe SaaS-oplossingen en digitale
platformen;

Overtuigingskracht en het vermogen om te schakelen op directieniveau;

Ervaring in de Nederlandse gezondheidszorg is een pre; Een ondernemende mindset, hands-
on mentaliteit en doelgerichte manier van werken;

Het vermogen om sterke teams te bouwen en collega’s te inspireren en in hun kracht te
zetten.

Met jouw leiderschap:
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Geef je bevlogen leiding aan de teamleads en techleads;

Versterk je de digitale infrastructuur van de Nederlandse spoedzorg;

Vergroot je de zichtbaarheid en maatschappelijke waarde van onze oplossingen;
Breng je innovatie naar een sector waar betrouwbaarheid en snelheid cruciaal zijn.

Overige informatie
Naast een geweldige uitdagende baan met voldoende uitdaging bieden wij jou:

Een salaris passend bij je rol en verantwoordelijkheden;

Aandacht voor een goede balans tussen werk- en privé;

Een uitgebreide onboarding: om je een zachte landing te geven in je eerste maand;

Een contract voor een jaar dat we, bij wederzijdse tevredenheid, graag omzetten naar
onbepaalde tijd;

Jaarlijks 27 vakantiedagen (0.b.v. 40 uur) en de mogelijkheid om extra vakantiedagen bij te
kopen;

Duurzaam en flexibel reizen door middel van ons veelzijdige mobiliteitsplan: met de fiets, het
openbaar vervoer of toch met de auto!

Opleiding, coaching en ontwikkelmogelijkheden via onze Topicus University;

Kennisdeling: word lid van één van onze Topicus Gildes of neem deel aan onze (interne)
kennisevents zoals TopiConf;

Een werkbudget (voor o.a. digitale middelen) van € 3.565, - om jouw eigen werkgereedschap
uit te kiezen;

Een thuiswerk(plek)vergoeding: want bij Topicus mag je hybride werken;

Een goede pensioenregeling, Topicus betaald de helft van jouw pensioenpremie;

Kleine en hechte (development) teams;

Werken bij het gezelligste IT-bedrijf van Nederland: zien we je op onze maandelijkse borrel?
We hechten waarde aan authenticiteit en nodigen je uit om jezelf te zijn;

Een vitaliteitsprogramma: we faciliteren Topicanen om een eerste stap te zetten in het
maken van gezonde en fitte keuzes.

Reageren
Topicus maakt voor deze procedure gebruik van de diensten van de Zorg Management Groep. Heb je

vragen? Neem dan contact op met:

Ton Knevel, senior consultant
Tel: 085-4835404/0636468528 of info@zorgmanagementgroep.nl.
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