
 
Coördinerend gedragswetenschapper 

Bedum 
 

’s Heeren Loo 
Bij ’s Heeren Loo draait alles om het bieden van zorg en ondersteuning aan mensen met een 

verstandelijke beperking. Met meer dan 16.000 medewerkers en specialisten, waaronder zo’n 1.200 

experts bij hun eigen expertisecentrum Advisium, zijn zij het grootste kenniscentrum binnen de 

verstandelijk gehandicaptenzorg in Nederland. Haar missie is helder: het verbeteren van de kwaliteit 

van leven en het stimuleren van de zelfredzaamheid van hun cliënten zodat zij een zo goed mogelijk 

leven leiden. Samenwerking, innovatie en wetenschappelijk onderzoek spelen een sleutelrol in hun 

aanpak. Door actief kennis te delen en samen te werken met universiteiten en hogescholen, zorgen 

ze ervoor dat de zorg en behandelingen zich continu ontwikkelen. Bij Advisium is er altijd aandacht 

voor de professionele en persoonlijke ontwikkeling van haar medewerkers. Lees hier meer over 

Advisium en onze kennisketens. 

Voor de regio Noordoost-Nederland, met een zorgpark in Bedum, zoeken we een betrokken 

gedragswetenschapper die helpt cliënten met complexe zorgvragen beter te begrijpen en te 

ondersteunen. 

De functie 
Als gedragswetenschapper binnen ’s Heeren Loo ben je onderdeel van de vakgroep 

gedragswetenschappers. Deze vakgroep bestaat uit orthopedagogen, orthopedagoog-generalisten 

en (GZ-)psychologen. Jij bent de verbindende schakel in het zorgproces; je stelt diagnoses, biedt 

behandeling en ondersteuning aan volwassenen met moeilijk verstaanbaar gedrag (MVG). Dit doe je 

vanuit een intramurale setting op het zorgpark in Bedum, waar je werkt in een woonomgeving met 

gespecialiseerde zorg.  

Daarnaast speel je een belangrijke rol in multidisciplinaire overleggen (MDO), waarin je samen met 

onder andere artsen, paramedici en begeleiders de beste zorgstrategie uitstippelt. In je rol als 

coördinerend gedragswetenschapper heb je inhoudelijke verantwoordelijkheid over de 

behandeltrajecten en stuur je op inhoud en samenwerking het team aan (ca. 12 begeleiders). 

Je werkt daarnaast nauw samen met de manager zorg van de woningen.  

Je richt je op één of twee woonlocatie(s) met bewoners die intensieve één-op-één begeleiding nodig 

hebben, vaak door complex gedrag en bijkomende problematiek zoals autisme en 

hechtingsstoornissen. Daarnaast zal je in overleg nog een woning toegewezen krijgen, op basis van 

interesse en expertise. In de woningen wonen gemiddeld 4 tot 8 bewoners, afhankelijk van de 

intensiteit van de zorgbehoefte. 

Je behandelt niet alleen de cliënten, maar werkt ook mediërend met de begeleidingsteams, ouders, 

verwanten en andere betrokken disciplines. Dit houdt in dat je samen met de begeleiders onder 

andere signaleringsplannen opstelt, risicobeoordelingen maakt en psychodiagnostische onderzoeken 

uitvoert. Kwaliteit van zorg, innovatie en kennisdeling zijn vaste onderdelen van je werk, en je krijgt 

de ruimte om bij te dragen aan de strategie en doorontwikkeling van de zorg. 

 

https://www.sheerenloo.nl/kennis-en-onderzoek/expertisecentrum-advisium
https://www.sheerenloo.nl/kennis-en-onderzoek/expertisecentrum-advisium
https://www.sheerenloo.nl/assets/uploads/4-Over-ons/Documenten/Organisatie/Feiten-cijfers-publicaties/Kwaliteitsrapport-2023.pdf


 
Het profiel 
Wij zoeken een gedragswetenschapper met ervaring in complexe zorg en affiniteit met de doelgroep, 

mensen met een verstandelijke beperking en moeilijk verstaanbaar gedrag.  

Het ideale profiel omvat: 

• Een afgeronde universitaire opleiding in psychologie of orthopedagogiek, aangevuld met een 
opleiding tot orthopedagoog-generalist of GZ-psycholoog (pré). 

• Minimaal drie jaar ervaring met moeilijk verstaanbaar gedrag binnen de verstandelijk 
gehandicaptenzorg (VG).  

• Kennis van en ervaring met de Triple-C methodiek (pré). 

• Uitstekende communicatieve vaardigheden en een teamgerichte houding, waarbij humor en 
empathie niet ontbreken. 

• Op samenwerking gericht en waardering voor de kennis van andere disciplines. 

• Positief kritisch en ontwikkelingsgericht met de ambitie om continu te verbeteren. 
 

Overige informatie 

Bij ’s Heeren Loo krijg je de ruimte om jouw expertise in complexe zorg verder te verdiepen, met 

volop kansen voor professionele groei en samenwerking binnen een betrokken team. 

We bieden een contract en voorwaarden aan in overleg en passend bij je ervaring. 

• Een dienstverband voor 24-32 uur plus thuiswerkmogelijkheden.   

• Een brutosalaris conform de CAO Gehandicaptenzorg van maximaal € 6575,- (FWG 60/65 

m.i.v. 01-12-2024) bij een fulltime dienstverband, gebaseerd op je ervaring en opleiding.  

• Vaste eindejaarsuitkering van 8,33%, studiekostenfaciliteiten en een Persoonlijk Budget 

Levensfase naast de wettelijke vakantie-uren en een vakantietoeslag van 8%. 

• Reiskostenvergoeding of een mobiliteitskaart, waarmee je gratis kunt reizen met het OV. 

• Persoonlijke groei, inzicht en regie over je eigen ontwikkeling via 'Mijn Leeromgeving' en e-

learning via GoodHabitz. 

• Trainingen en opleidingen die nodig zijn om binnen de settingen je werk goed te kunnen 

verrichten. 

 

Reageren 

Sta jij klaar om bij te dragen aan de zorg en ontwikkeling van onze cliënten en heb je de ervaring en 

ambitie om binnen een multidisciplinair team het verschil te maken? Dan nodigen we je van harte uit 

om te solliciteren en samen met ons te bouwen aan de zorg van morgen! 

 

’s Heeren Loo laat zich bij het invullen van deze vacature ondersteunen door de Zorg Management 

Groep, Werving & Selectie en Interim Management. 

 

Voor nadere informatie kun je contact opnemen met Zander Bakker MSc, consultant & psycholoog  

telefoon: 085 4835404/+31 6 45581526.  

Je reactie ontvangen wij graag via de button “solliciteer”. 

https://www.vgn.nl/cao/cao-gehandicaptenzorg-2021-2024

