
 

Manager Zorg De Ark  
Careyn, Wateringen 

Als Manager Zorg leid je een gedreven team van 50 zorgprofessionals en zorg je voor topzorg, 
voortdurende verbeteringen en innovatieve oplossingen. Jij bent een van de motoren achter het 
implementeren van fantastische zorginnovaties en werkt elke dag met passie aan de kwaliteit van 
leven voor bewoners. Je onderhoudt warme relaties met bewoners, familie en je team. Kortom je 
zorgt voor een zorgomgeving die uitblinkt in zorg en aandacht! 

De organisatie 
Careyn is een zorgorganisatie die zich inzet voor de gezondheid en het welzijn van haar klanten. We 
zijn er vooral voor kwetsbare ouderen. Zowel thuis als in onze zorgcentra. We zijn actief in de 
provincies Utrecht en Zuid-Holland. Als het nodig is staan onze vakbekwame en betrokken 
medewerkers klaar om de juiste hulp en ondersteuning te bieden. Samen met andere zorgverleners, 
mantelzorgers en vrijwilligers. Persoonlijk en altijd nabij. Als grootste ouderenzorgorganisatie in het 
land zorgen wij voor onze ouderen én voor jou.  

De functie 

Als Manager Zorg ben jij verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van zaken binnen de zorg locatie. 
Je zorgt voor de dagelijkse planning en inzet van het team (+/-50 medewerkers) en werkt dicht bij de 
teams, waarbij de kwaliteit van zorg centraal staat.  

Verder:     

• Geef je leiding aan het zorg- en welzijnsteam op de locatie;   
• Zorg je voor een fijn werkklimaat; 
• Schep je er plezier in om de in goede samenwerking met collega's goede zorg te leveren; 
• Draag je zorg voor de kwaliteit en continuïteit van de zorgverlening; 
• Raak je enthousiast van het implementeren van verbeterprojecten en  innovaties in de zorg; 
• Vind je het onderhouden van contacten met bewoners, familieleden en medewerkers 

vanzelfsprekend; 
• Zie je toe en corrigeert je collega's op de naleving van wet- en regelgeving binnen de 

zorgsector; 
• Ben je verantwoordelijk voor personeelsbeleid, zoals werving, verzuimbegeleiding en 

talentontwikkeling; 
• Zorg je samen met je collega's voor een veilige, hygiënische en prettige leefomgeving voor 

bewoners en een goede werkplek voor medewerkers. 

Het profiel 
Je hebt hbo-opleiding afgerond in een relevante richting, zoals Verpleegkunde, Bedrijfskunde of 
Management in de Zorg. Daarnaast heb je aantoonbaar leidinggevende ervaring binnen de 
zorgsector, bij voorkeur in een intramurale omgeving.  



 
Je hebt zicht op de actuele ontwikkelingen in de zorg en de nodige ervaring met 
kwaliteitsmanagement.  

Goede sociale en communicatieve vaardigheden zet je in voor het onderhouden van interne en 
externe contacten. Dit doe je door het inzetten van jouw proactieve, oplossingsgerichte houding met 
oog voor verbetering en innovatie. Door jouw houding ben je een inspirerende leidinggevende die 
medewerkers motiveert en stimuleert in hun professionele en persoonlijke ontwikkeling. Je hebt 
ervaring met verandermanagement en weet medewerkers mee te nemen in nieuwe ontwikkelingen 
en werkwijzen. 

Overige informatie 
Een leuk een uitdagende functie waarin je het verschil kunt maken en met kansen om je 

vaardigheden en kennis verder te ontwikkelen. Bij Careyn sta jij op 1:  

• Je ontvangt direct een vast contract van 28- 32uur per week omdat we samenwerken op 

basis van vertrouwen; 

• Je wordt ingeschaald volgens de CAO VVT, FWG 60 (minimaal € 4.298,87 tot maximaal € 

5.733,02 o.b.v. 36 uur per week); 

• Je ontvangt een reiskostenvergoeding; 

• Je bouwt pensioen op via pensioenfonds Zorg en Welzijn om zorg te dragen voor jouw 

welzijn in de toekomst; 

• Je ontvangt een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 8,33%; 

• Je krijgt de mogelijkheid om met je eindejaarsuitkering of vakantiegeld mee te doen aan 

onze ‘meerkeuze regelingen’ zoals de aankoop en verkoop van verlofuren of sparen voor je 

pensioen via het ‘balansbudget’, zodat je zelf de regie kunt pakken over jouw werk- en privé 

balans; 

• Je krijgt de mogelijkheid om gebruik te maken van onze HeyCoach, budgetcoach en/of 

Digicoach, omdat we je graag ondersteunen bij jouw persoonlijke uitdagingen. 

Reageren 
Careyn laat zich bij het invullen van deze vacature ondersteunen door de Zorg Management Groep, 

Werving & Selectie en Interim Management. 

Voor nadere informatie kun je contact opnemen met Zander Bakker, consultant, telefoon: 

0854835404. 

Je reactie ontvangen wij graag. 

 

 


